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DRAWIENSKI PARK NARODOWY
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO
PODLESNICZEGO

Liczba etatéw: 1

Miejsce wykonywania pracy

Teren Drawienskiego Parku Narodowego
Qgdlny zakres wykonywanych zadan na stanowisku pracy

Do obowigzkéw osoby zatrudnionej na stanowisku podledniczego naleze¢ bedzie
wykonywanie zadan w zakresie:
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Hodowli lasu, ochrony lasu i ochrony przyrody.

Pozyskania drewna i produktow niedrzewnych.

Ochrony przeciwpozarowej obszardw lesnych.

Ochrony lasu przed szkodnictwem.

Wykonywania czynnosci zwigzanych z wydawaniem drewna i innych produktow
oraz sporzgdzania stosownej dokumentacii.

Prowadzenia dziatar dotyczgcych edukacji przyrodniczej.

. Wymagania niezbedne

Znajomosc obstugi komputera i podstawowych pakietow biurowych.

Umiejetnos¢ organizacji pracy na oferowanym stanowisku, odpowiedzialnosc
i rzetelnosé.

Znajomos¢ zagadnien zwigzanych z ustawg o ochronie przyrody, znajomosc
instrukeji i wytycznych w zakresie uzytkowania lasu, hodowli lasu, ochrony lasu,
ochrony ppoz. oraz bezpieczenstwa i higieny pracy, znajomos¢é norm i warunkow
technicznych dotyczgcych surowca drzewnego.

Komunikatywnos¢, dyspozycyjnosé, kreatywno$gé.

Umiejetnose pracy w zespole.

Prawo jazdy kategorii ,B” oraz dysponowanie samochodem prywatnym, ktéry moze
by¢ wykorzystany do celow stuzbowych.

. Wymagania kwalifikacyjne

Wyksztatcenie lesne minimum Srednie lub wyzsze.
Liczba lat pracy:

- wyksztatcenie srednie- 1 rok pracy,

- wyksztatcenie wyzsze- l|ata pracy nie wymagane.

. Wymagane dokumenty
. List motywacyjny, zyciorys (CV).

Prosimy o dopisanie nastepujgcej klauzuli "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizaciji
procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 922).

Kopie dokumentdéw potwierdzajacych wyksztatcenie.

Kopie dokumentow potwierdzajgcych staz pracy.



4. Oswiadczenie o posiadaniu prawa jazdy kategorii ,B”.
5. Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.
6. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie.

Jednoczesnie informujemy, ze zgodnie z trescig art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 922), administratorem
danych osobowych zawartych w przekazanych dokumentach aplikacyjnych
jest Drawienski Park Narodowy, ul. Lesnikéw 2, 73-220 Drawno. Dane osobowe
bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego, ktoére
prowadzone jest z poszanowaniem podstawowych zasad ochrony danych osobowych,
prywatnosci oraz witasciwego zarzadzania bezpieczenstwem informacji, zgodnie
z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa. Dane osobowe nie bedg
udostepniane innym podmiotom. Zainteresowana osoba posiada prawo dostepu
do tresci swoich danych oraz ich poprawiania.

Wymagane dokumenty nalezy sktadac osobiscie w sekretariacie Drawienskiego Parku
Narodowego (parter, pokoj nr 1) lub przesta¢ pocztg (decyduje data stempla
pocztowego) w terminie do 08 listopada 2017 r. do godz. 10 % na adres:

Drawienski Park Narodowy
ul. Lesnikow 2
73- 220 Drawno

Dokumenty przyjmowane sg wylgcznie w zamknietych kopertach z dopiskiem
»NABOR NA STANOWISKO PODLESNICZEGO”.

G. Inne informacie:

1. Zatrudnienie na umowe o prace w petnym wymiarze czasu pracy.

2. Oferty niekompletne i dostarczone po terminie nie beda rozpatrywane.

3. Kandydaci, ktorzy speinig wymagania formalne zostang powiadomieni telefonicznie
o terminie rozmowy.

4. Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 957682051, e-mail: dpn@dpn.p!

Zatacznik do pobrania:
Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie.

Dyrektor
Drawienskiego Parku Narodowego




